
ingressou no ramo da constru-

ção civil no ano de 1999, tra-

balhando em empresas como 

Comportec e Monte Azul. Fo-

ram direções que a vida lhe 

proporcionou, dando experiên-

cias necessário para o que 

ainda estava por vir. 

No ano de 2015 entrou para o 

grupo do Consórcio Nova Nor-

te como Rasteleiro, onde até 

hoje aponta como um dos 

caminhos mais iluminados da 

sua vida.. “Eu já realizei meus 

sonhos. Agora o único sonho 

que eu tenho é dar ao meu 

filho e minha esposa uma 

condição de vida melhor, bus-

cando sempre em dar o me-

lhor!!! Eles merecem...”, relata 

Flávio emocionado ao falar do 

filho e da esposa. 

 

Trabalhar sempre foi o princi-

pal recurso para toda a huma-

nidade quando falado em 

“responsabilidades e dignida-

de própria”, porém para Flá-

vio, a vida lhe proporcionou 

algo além disso, a força da 

superação e compreensão de 

um passado conturbado mas 

muito bem resolvido. 

Flávio de Oliveira Dorta é Pau-

lista e mora na região do Jaça-

nã, Zona Norte da capital pau-

lista. Nesta edição, ele aponta 

a mais pura reflexão dos fatos 

que marcaram sua vida, agre-

gando experiência de vida e 

superação. 

Nascido e criado na região do 

Jaçanã, Flávio relata que na 

sua infância sempre gostou de 

jogar  futebol, soltar pipa e 

girar pião com seus amigos, 

porém a responsabilidade de 

ajudar em casa nunca fugiu do 

seu alcance, sempre ajudando 

no sustento de sua casa, tra-

balhando como guardador de 

carros e ajudante geral nas 

feiras, carregando frutas e 

legumes para os comerciantes 

da região... “Eu tinha que aju-

dar em casa!..Minha mãe 

precisava de ajuda e eu e meu 

irmão ajudava ela nos traba-

lhos de casa e a levar o sus-

tento para dentro de casa..”, 

relata ele.  

Além disso, ele nos relatou 

que foi adotado quando nasci-

do, e que tudo ao longo da 

vida foi se encaixando: Educa-

ção com os pais de criação, 

conhecer os pais biológicos, 

aceitação de situações pesso-

ais e a responsabilidade de 

ser um dos filhos diretamente 

ligado ao sustento da casa. 

Flavio começou a trabalhar 

com carteira assinada no anti-

go parque de diversões PLAY-

CENTER como Auxiliar de lim-

peza, onde se manteve por 3 

anos. Após esse momento, 
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Flavio  de Oliveira Dorta(Foto—02/2018) 

I N T E R E S S E S  

E S P E C I A I S :  

 Segurança e Saúde 

no Trabalho 

 Bom relacionamento 

entre equipes 

 Eficiência nos traba-

lhos prestados 

 Diálogo frequente 

com seus Encarrega-

dos. 



Contaminadas pela retração 

de segunda-feira (5 de Feverei-

ro) da Bolsa de Valores de Nova 

York, nos Estados Unidos, as 

bolsas asiáticas também 

encerraram em baixa nesta 

terça (6 de Fevereiro). As 

bolsas europeias seguem a 

mesma tendência e operam 

em baixa na manhã desta 

terça-feira. 

O índice Nikkei de Tóquio 

fechou em queda de 4,73%, 

aos 21.610,24 pontos. Foi a 

maior baixa desde novem-

bro de 2016. O Topix, se-

gundo principal indicador, 

caiu 4,4%, no mesmo mo-

mento, para 1.743,41 pon-

tos. 

Os principais índices acioná-

rios da China registraram 

forte queda, com o índice de 

Xangai registrando a maior 

perda em quase dois anos. 

O índice CSI300, que reúne 

as maiores companhias 

listadas em Xangai e Shen-

zhen, teve queda de 2,94%, 

enquanto o índice de Xangai 

caiu 3,38%, a maior queda 

diária desde fevereiro de 

2016. 

"Vemos poucas chances de 

mais correção acentuada no 

mercado de ações, mas por 

enquanto os investidores 

devem ficar cautelosos com 

os produtores de bebidas e 

aparelhos domésticos que 

subiram com força em 2017", 

disse Yan Kaiwen, analista do 

China Fortune Securities. 

Algumas empresas chinesas 

suspenderam as negociações 

de suas ações para evitarem 

chamada de margem, com os 

investidores também assusta-

dos com a repressão intensa 

da China ao sistema bancário 

sem regulação. 

Na Índia, o S&P BSE Sensex, 

o maior da região, fechou em 

baixa de 1,31%. Também 

seguiram em baixa: Taixex, 

Taiwan (- 4,95%); S&P/ASX 

200, Austrália (-3,20%); S-

traits Times, Cingapura (-

2,06%) e Kospi, Coreia do Sul 

(-1,5%). 

O índice MSCI, que reúne 

ações da região Ásia-Pacífico 

com exceção do Japão, recu-

ou 3,46%. 

 

 

 

A Zona Oeste já é destino certo para os carnavalescos de 

São Paulo, afinal Pinheiros e Vila Madalena são conheci-

dos por concentrar um montão de blocos. Mas em outros 

bairros, como Lapa, Perdizes, Pompeia e Barra Funda, 

também tem carnaval! Selecionamos os melhores bloqui-

nhos dessas regiões, anota aí! 

Lapa 

Bloco do Adorno - 10/2, sábado, às 15h 

Praça Cornélia 

BPM Paulista—11/2, domingo, às 11h 

Rua Guaicurus, 1100 

Bloco Zélia, Cássia, Rita, Carolina, Todas As Minas—14/2, 

terça, às 14h 

R. Faustolo, 94 

Bloco Nu Vuco Vuco -17/2, sábado, às 13h 

Praça Cornélia 

Bloco do Bagaça—17/2, sábado, às 13h 

Rua Domingos Rodrigues 

Perdizes 

Bloco Siga la Pelota—10/2, sábado, às 15h 

Rua Aimberê, 160 

 

Mais informações e conferência dos blocos de passagem 

neste carnaval, você pode conferir no site 

www.blocosderua.com/noticias/ 
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 Fonte: www.globo.om/economia/ 

Blocos de rua—Zona Oeste de SP (Foto—02/2018) 

Queda em bolsa dos EUA derruba mercados da Ásia e 

da Europa! 

Bolsa de valores de Nova York - (Foto—02/2018) 

https://g1.globo.com/economia/noticia/dow-jones-despenca-perto-do-fechamento-do-pregao.ghtml
https://g1.globo.com/economia/noticia/dow-jones-despenca-perto-do-fechamento-do-pregao.ghtml
https://g1.globo.com/economia/noticia/dow-jones-despenca-perto-do-fechamento-do-pregao.ghtml
https://g1.globo.com/economia/noticia/dow-jones-despenca-perto-do-fechamento-do-pregao.ghtml


Os Correios divulgaram, no site 

oficial, um comunicado sobre 

falsos e-mails que usam o nome 

do órgão para aplicar golpe virtu-

al. A armadilha utiliza remetentes 

que parecem verídicos, como 

“atendimento@correios.com.br”. 

A mensagem contém links mali-

ciosos e instala arquivos executá-

veis para infectar o computador 

dos usuários e acessar informa-

ções pessoais 

Os cibercriminosos também usam 

como estratégia assuntos que 

podem chamar a atenção das 

pessoas para abrirem o e-mail – 

atualização de dados de cadastro e 

recebimento de telegrama virtual (“Você 

recebeu um Telegrama Nacional”), por 

exemplo.  

Phishing é um golpe que rouba senhas 

e informações pessoais das vítimas por  

F A L S O  E - M A I L  D O S  C O R R E I O S  E N G A N A  U S U Á R I O S . .  

azulada no local, causando dores e dificul-

dade de locomoção. 

Segundo a Previdência Social, só em 2016 

foram solicitados 10.732 auxílios-doença 

de origem previdenciária e acidentária oca-

sionados pela trombose. Em entrevista para 

a revista Proteção, a coordenadora-geral de 

Fiscalização e Projetos do Departamento de 

Segurança e Saúde do Trabalhador (DSST), 

Viviane Forte, alerta que a falta de assentos 

e de espaço adequados são as principais 

irregularidades encontradas nas empresas 

e que contribuem para o desenvolvimento 

da trombose. 

“Existe uma cultura prejudicial de que o 

trabalhador é mais produtivo se ficar em 

pé. A Norma Regulamentadora nº 

17 determina alternância de posições, 

seja lá qual for a atividade. Um exemplo é 

o caixa de supermercado, que, se não 

alternar entre ficar em pé e passar um 

tempo sentado, poderá ter problemas co-

mo a trombose.” 

Tratamento 

Ao aparecerem os primeiros sintomas, é 

preciso procurar um médico para evitar 

complicações. O tratamento é dividido em 

três objetivos diferentes: 

 

1. Impedir o crescimento do coágulo; 

 

2. Impedir que o coágulo avance para 

outras partes do corpo; 

3. Reduzir as chances de ocorrência 

da trombose. 

 

Para isso são usados anticoagulantes e, 

em casos mais graves, medicamentos 

para embolia pulmonar, inserção de filtros 

nas veias do abdômen e meias de com-

pressão para melhorar o edema causado. 

 

Trabalhos em escritórios ou no comércio 

têm um ponto em comum: os empregados 

costumam passar tempos prolongados 

parados em pé ou sentados. Como faz par-

te da rotina, muitos não ligam para isso, 

mas esse é um dos principais fatores para 

o surgimento da trombose. 

A doença ocorre quando um coágulo ines-

perado se forma, entupindo parcial ou total-

mente uma veia do corpo. Costuma apare-

cer em locais onde a circulação sanguínea 

é menor, como panturrilhas e coxas, poden-

do ser levado pelo sangue até as artérias 

pulmonares e trazer riscos para a vida do 

paciente. Os principais sinais são o inchaço 

da área afetada, varizes, palidez e uma cor 
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Notificação no site do correio (Foto—02/2018) 

S A Ú D E  E  S E G U R A N Ç A  

T E C N O L O G I A  E  I N F R A E S T R U T U R A   

Tratamento de trombose  (foto—02/2018) 

 meio de e-mails falsos de empresas conhecidas 

e confiáveis. Neste caso, os criminosos usaram 

diversos remetentes associados ao nome dos 

Correios para enganar os usuários. São eles: 

 greve@correios.com.br 

 atendimento@correios.com.br 

 recadastro@correios.com.br 

 recadastramento@correios.com.br 

 sedex.aretirar@tim.com.br 

 sedex@correios.com.br 

http://www.protecao.com.br/noticias/doencas_ocupacionais/ministerio_do_trabalho_alerta_para_o_perigo_da_trombose/JyyJAQjaAJ/11745
http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras/norma-regulamentadora-n-17-ergonomia
http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras/norma-regulamentadora-n-17-ergonomia

